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Degerli Meslektagimiz;

Elinizde tuttugunuz “Sozluk”, cinsel kimlige dair kavramlarin agiklamalarini
bulmaniz, bu kavramlar hakkinda fikir sahibi olmaniz ve gerektiginde sinif ii
aktiviteleri gergeklestirirken faydalanmaniz amaciyla tasarlandi. Bu yuzden
sizden ricamiz, PDR dosyasindaki aktivitelere baglamadan once bu sozluge

bir goz atiniz.

Aktiviteleri gergeklestirdiginiz esnada da sozlugu yaninizda bulundurabilirsi-
niz, boylece ogrencilerinizin anlamadig ya da sizin hatirlamak istediginiz ke-
limeler oldugu zaman tanimlarina hizlica ulasabilirsiniz. Ayrica, “Neredeyiz?:
Dur ve Dugun” aktivitesinin rol kartlarinda ve durumlarda bulunan ifadeleri,
rol kartlarini ogrencilerinizle paylasmadan once bir gozden gegirip, anla-
silmayacagini dusundugunuz tanimlari oyuna baslamadan once sozlukten

okuyarak ogrencilerinizle paylasabilirsiniz veya tahtaya yazabilirsiniz.

Sozluk ile ilgili her turld soru ve onerinizi

morsertifikaprogrami@sabanciuniv.edu adresinden bizlere ulastirabilirsiniz.

PDR Ekibi
Mor Dosya 2019



Ally:

Kendini LGBTI+ olarak tanimlasin veya tanimlamasin, LGBTI|+’lara/
kuruluslara destek veren ve bu alanda yasanan her turlu aynmmhéa

karsi calisan kisilere denir.

Aseksuel:

Herhangi birine karsi cinsel ya da fiziksel gekim hissetmeyen kisilerin

cinsel yonelimini tanimlamak igin kullanilan bir semsiye kavramdir.

Ayrimeilik:

Kisiler ya da gruplar arasinda uygulanabilen cinsiyet, yas, fiziksel
ozellikler, engellilik durumu, etnik koken, dil, din, cinsiyet kimligi,
cinsel yonelim gibi birgok farkl ozellige dayandirilan ve bireylerin
esit haklardan yararlanmalarini engelleyen veya zorlastiran her turlu

uygulamaya ayrimcilik denir.

Biseksuel:
Hem kadinlara hem de erkeklere karsi fiziksel veya duygusal cekim
duyan bireylerin cinsel yonelimini tanimlayan bir terimdir. Biseksuel-

lik escinsellige gegis evresi degildir; biseksuellik bir cinsel yonelimdir.

Cinsel siddet:
Cinselligin, bireyi/bireyleri kontrol etmek, denetlemek, kiguk du-

surmek, asagilamak ve cezalandirmak amaciyla bir siddet araci olarak

kullanilmasina “cinsel siddet” denir. Cinsel siddet fiziksel, duygusal,



sozlu, ekonomik veya siber bigcimde olabilir. Cinsel siddet magduru
kisiler cogunlukla gesitli sebeplerle suglu hissettirilirler; ancak kisinin
hicbir davranigi, ozelligi, tutumu cinsel siddete ugramasini normal-

lestiremez.

Cinsel yonelim:

Kisilerin hangi cinsiyetten bireylere karsi duygusal, fiziksel, ve/veya
cinsel gekim hissedip hissetmediginin ifadesidir. Cinsel yonelim de
dogustan getirdigimiz ozelliklerden biri olup, bir hastalik, rahatsizhk
ya da bozukluk degildir. Yaygin olarak bilinen cinsel yonelimlerden
bazilari heteroseksuel, gey, lezbiyen, escinsel ve biseksueldir. Cinsel
yonelim sanilanin aksine gevresel faktorler (baba figurinun olmama-
si, baskin anne modeli, kardes sayisi, oynanan oyuncaklar vs.) ya da
disaridan bir mudahale ile degistirilemez. Bir kisinin cinsel yonelimini
degistirmeye yonelik uygulamalar insan haklarina aykiri, saghk agi-

sindan riskli ve etik disidir.

||Il||||
Il‘,l |'
I
‘l | ¢ (!
‘l ()
ll'l’I!'
(
I' »r
( { U
| !
“,l'
;|



Cinsiyet:

Cinsiyet dogustan getirdigimiz bir seri ozelligin birlesimine denir.
Cinsiyet ayni zamanda biyolojik cinsiyet olarak da bilinir. Biyolojik

cinsiyet igin “dogumda atanan cinsiyet” ifadesine bakiniz.

Cinsiyetcilik:

Cinsiyetgilik bir cinsiyetin bir digerinden daha Ustun, olumlu, guclu
veya avantajli oldugunu savunan ve bu ifadelere dayanarak kisileri
cinsiyetlerine gore kayiran veya onlara ayrimcilik yapan her turlu

ifade bi¢gimine denir.

Cinsiyet esitligi:
Cinsiyet esitligi, firsatlari kullanma, kaynaklarin ayrilmasi, kullanil-
masi ve hizmetleri elde etme durumlarinda cinsiyete bagl ayrimcilik-

larin yapilmamasi ve her cinsiyetten kiginin tamamen esit haklardan

faydalanmasi anlamina gelir (WHO,1998; akt. Uner, 2008).



Cinsiyet ifadesi:

Cinsiyet ifadesi, kisilerin cinsiyetlerini nasil disa vurduklariyla ve
kendilerini ne sekilde ifade ettikleriyle ilgilidir. C)rneéin feminen,
maskulen olmak kisinin cinsiyet ifadesiyle ilgilidir. Kisiler kendilerini
ait hissettikleri cinsiyeti kiyafetleri, tavirlari, hobi se¢imleriyle daha

icsel sekillerde ifade edebilirler.

Cinsiyet kimligi:

Kisinin dogumda atanan cinsiyetinden bagimsiz olarak kendisini belli
bir cinsiyet kategorisi iginde algilamasina “cinsiyet kimligi” denir.
Tipki biyolojik cinsiyet gibi, cinsiyet kimligi de dogustan gelen bir
ozelliktir. Bireyin dogustan getirdigi bedensel cinsiyet ozellikleri,
cinsiyet kimliginin mutlak belirleyicisi degildir. Cocuklarda genellikle

cinsiyet kimligi farkindaligi 2-3 yaslarinda olusur (Basar ve Yuksel,
2014).

Cis-gender (Natrans):

Dogumda atanan cinsiyeti ile kendini ait hissettigi cinsiyeti ayni ki-
silere “cis-gender” ya da “na trans” denir. Cis-gender, trans olmayan
kisiler icin kullanilan bir tabirdir. Cis-gender kelimesi Turkge diline
trans aktivist Ali Gul tarafindan kazandirilmistir.

Dogumda atanan cinsiyet:

Biyolojik cinsiyet olarak da bilinen, bebegin dogdugunda veya ult-
rason goruntusunde ifade edilen, cinsel organina bakilarak tayin
edilen cinsiyettir. Sadece cinsel organlar baz alinarak belirlendigi ve
biyolojik diger ozellikler ya da cocugun kendini ait hissettigi cinsiyet

dikkate alinmadan belirlendigi igin buna atanan cinsiyet denir.



Escinsel:
Hemcinsine kargi duygusal veya fiziksel gekim hisseden kisilere denir.
Escinsel kisiler lezbiyen veya gey olabilir. Gunimuzde escinsel keli-

mesi yerine gey ve lezbiyen daha sik kullanilan tabirlerdir.

Gey:
Erkeklere kars: duygusal veya fiziksel gekim hisseden erkeklerin cin-

sel yénelimini tanimlamak i¢in kullanilan bir terimdir. Erkek escinsel

de denebilir.

Heteroseksuel:
Duygusal velya cinsel agidan karsi cinsiyete ilgi duyan kisilerin cinsel

yénelimini tanimlamak igin kullanilan bir terimdir.

Homofobi:
Escinsel kisilere karsi duyulan sebepsiz ofke, nefret ve korku duygu-
larini ifade eder. Homofobi ayrimei tavir, uygulama ve ifadelere de

sebebiyet verebilir.

Interseks:
Interseks, dogustan gelen anatomik ozelliklerin varyasyonlarini ta-

nimlamak igin kullanilan bir semsiye terimdir (OHCHR, 2018). In-
terseks kavrami “kiginin ikili cinsiyet anlayisindaki tipik erkek ya da

disi ozelliklerine uymayan cinsiyet ozellikleri ve hormon reseptoru




yanitlariyla (bu genital organlari, gonadlari ve kromozom yapisini da
kapsar) dogmasi” olarak tanimlanmaktadir. Interseks bireylerin cinsel
yonelimi ve cinsiyet kimligi, kisinin beyani diginda bir yolla ogrenile-

mez, tahmin edilemez.

Lezbiyen:
Kadinlara kargi duygusal veya fiziksel cekim hisseden kadinlarin cinsel
yonelimini tanimlamak igin kullanilan bir terimdir. Kadin escinsel de

denebilir.

LGBTI+:

Lezbiyen, gey, biseksuel, trans, interseks ve bunlarin disinda kalan
diger gesitli yonelim ve ifadeyi (Questioning, queer, ally, aseksuel

gibi) kapsayan kisaltmadir.

Mizojini veya Kadin Dismanhg:

Kadina yonelik koklegsmis onyargi, nefret ve dugmanhgi ifade eder.

Pozitif ayrimcilik:

Toplumda var olan esitsizlikleri gidermeyi hizlandirmak amaciyla, esit
haklara sahip olmayan dezavantajli gruba gegici olarak diger grupla
ayni haklar taninmasi anlamina gelir. Kadin istihdaminin artirilmasini

saglamak amaciyla kurumlarda kota uygulamalarinin yapilmasi buna

ornek verilebilir.
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Queer (kuir):

Cinsel kimligin boyutlarinin keskin ¢izgilerle ayrilip, belirli kate-
gorilere sokulamayacagini savunan; cinsel kimligin akiskan ozellige
sahip bir spektrum oldugu gorusundeki yaklagima ve bu yaklagimi
benimseyerek kendisini bu kimlik kategorisi ¢atisi altinda tanimlayan
bireylere queer (kuir) denmektedir (Basar ve Yuksel, 2014). Bu kav-
ram, ingilizcede acayip, tuhaf anlamina gelmektedir. Bazi aktivistler
negatif bir cagrisimi olan bu kelimeyi bilingli olarak sahiplenmis ve

LGBTI+’lar uzerinde yaratilmaya caligilan negatif alglyl kirmiglardir.

Questioning (Sorgulayan):

Cinsel kimligini sorgulayan bireyler igin kullanilan bir ifadedir. Cin-
sel kimligin birgok kismi dogustan getirilen ozelliklerden olusuyor
olsa da, bunlari anlamak ve anlamlandirmak bazi kisiler i¢in bir sure¢

olabilir.

Toplumsal Cinsiyet:

Cinsiyetin toplumsal normlar tarafindan insa edilmis halidir. Toplum-
sal cinsiyet rolleri, toplumlar tarafindan zaman iginde olusturulan,
kisilerin fark etmeden igsellestirdigi ve norm haline gelen, cinsiyet-
lere ozgu bigilmis rolleri de igeren bir takim davraniglar butunudur.
Bir kadinin veya bir erkegin nasil gorinmesi gerektigi, ne giymesi
gerektigi, nasil davranmasi gerektigi belirli kurallar gergevesindeymis
gibi kisilere sunulur. Maalesef birgok toplumda bu normlara uygun
gorulmeyen kisiler cinsiyetleri ve cinsiyet ifadeleriyle ilgili ayrimcili-

ga ugramaktadirlar. Bu duruma da toplumsal cinsiyet esitsizligi denir.

Trans:

Trans, dogumda atanan cinsiyetten farkl bir cinsiyet kimligine sahip



olanlari ve cinsiyet kimliklerini dogumda atanan cinsiyetten farkl bir
sekilde tasvir etmek isteyenleri iceren semsiye bir terimdir. (Trans-
gender Europe, 2016). Cesitli cinsiyet kimliklerini binyesinde barindi-
ran trans kelimesi; erkek-kadin ikiligini, bu ikilik arasindaki gesitliligi
ve bu ikilikten siyrilmis cesitli cinsiyet kimliklerini de kapsamaktadir
(Celebi, 2018). Orneéin; penis ile dunyaya gelen birinin erkek oldugu

soylenir; ancak bu kisi kendini kadin olarak tanimlayabilir.

Onemli Not:

Haziran 2018°de Diinya Saglik Orgiiti, transseksiielligi hastalik olmak-

tan ¢ikarmigstir.

1
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Transfobi:

Translara kargi duyulan sebepsiz ofke, nefret ve korku duygularidir.
Transfobi ayrimci tavir, uygulama ve ifadelere de sebebiyet verebilir.
Transseksuel:

Bu terim yaygin olarak, tibbi midahaleler yoluyla (hormonlar ve/
veya ameliyatlar dahil ancak bunlarla sinirli olmamak uzere) vucut-
larinda kalici olarak degisiklikler yapan veya bu degisikligi isteyenleri
kapsayacak sekilde kullaniimaktadir.

Onemli not:

Kisinin cinsiyet kimligi kendisini nasil tanimladigidir. Bu noktada onemli

olan kiginin kendi beyanidir. Kisinin beyani esastir.




Kaynak¢a
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EK OKUMA ONERILERI

Oll Europe (Organisation Intersex International Europe) web sitesi

(oiieurope.org)
Mor Cati Kadin Siginagi Vakfi web sitesi (morcati.org.tr)

Cinsel Siddetle Mucadele Dernegi web sitesi (cinselsiddetlemuca-

dele.org)

LGBTIi 6§renci|eri Okul ve Aile Kiskacina Karsi
Nasil Korumali?: LGBTI éérenciler ve Aileleriyle Calisan égret—
menler i¢in Egitim Brosliri (Pembe Hayat & KaosGL) (internetten

ucretsiz indirebilirsiniz.)

Genglerle Guvenli i|i§ki|er Uzerine Caligmak: Egitimciler ve Danis-
manlar icin Uygulama El Kitabi (cinselsiddetlemucadele.org uzerin-

den Ucretsiz indirebilirsiniz.)
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