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Sabanci Universitesi Toplumsal Cinsiyet ve Kadin
Calismalari MUkemmeliyet Merkezi (SU Gender)
tarafindan yiritilen ve Sabanci Vakfi'nin 18 yildir
destekledidi projelerden Mor Sertifika Programi'nin

2025-2026 donemi son bulteninden herkese merhabal

Egitimde Toplumsal Cinsiyet Esitligi Bulteni'nin bu
sayisinda Mor Sertifika'nin 2025-2026 yili déneminde
Ocak-Mart aylari arasinda gercgeklestirdigi
calismalara, Turkiye ve dunyadan toplumsal cinsiyet
ve egitim haberleri ile SU Gender ve Sabanci

Vakfi'ndan son haberlere yer verecegiz.

Tom c¢alismalarimizla ilgili gincel haberler ve yeni
donem c¢alismalarimiz hakkinda bilgilere erismek igin
biltenlerimizi  takip edebilir, sosyal medya
hesaplarimizdan en son paylasimlarimiza
ulasabilirsiniz.  Her tirlG goéris ve Onerinizde

morsertifikaprogrami@sabanciuniv.edu adresinden

bizlerle oneri ve fikirlerini paylasabilirsiniz.

| SABANCI UNIVERSITESI SQMOR
S U G E N D E R TOPLUMSAL CINSIVET VE KADIN GALISMALARI
| MUKEMMELIYET MERKEZ]

Mor Sertifika Program'indan Haberler \ 23. Say!

Mor Sertifika Programi'ndan

Haberler |

Betiil Arkin &
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AysegUl Tasitman ile "Sinif ici
Uygulamalarin Etkisi" Atolyesini
Gergeklestirdik

Mor Sertifika Programi olarak 18 Ekim'de Egitim
Reformu Girisimi tarafindan dUzenlenen EgJitimde
iyi Ornekler Konferansina katildik. Bu yil mekéan
olarak okulu ele alan konferansta okula
cinsiyetlendirilmis bir meké&n olarak bakmak icin
ogretmenlerle bir araya geldik. Katilimcilardan
okullarini "okuldaki hangi mekanlarinin kimler igin
erisilebilir oldugunu, bu mekanlarda kimlerin
kendini glvende hissedip hissetmedigini”
dUsUnerek haritalandirmalarini istedik. Haritalar
Uzerinden tartismalar yUrUttik ve herkesin
gUvende  hissedebilecedi, erisilebilir  okullar
tasarlama firsati bulduk.
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Sabanci Vakfi 10. Kisa Film
Yarismasi Odiil Térenine Katildik

SU Gender ve Mor Sertifika Programi olarak bu yil
10. kez Sabanci Vakfi tarafindan dizenlenen Kisa
Film Yarismasi Odul Téreni'ne katildik. "Egitimde
Esitsizlikler" temasi ile diUzenlenen ve "Egitim
problemlerine kayitsiz kalma!” ¢agdrisi yapilan
yarismada ¢ocuklarin  ve genglerin egitime
erisimine odaklanan onlarca kisa film
degerlendirildi. Yarismanin 6dul téreninde ise
oduller sahiplerini bulurken katilimcilar 6ddl alan
kisa filmlerini izleme sansi elde etti.
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Ogretmenlerin Sesi voz Okulunun Ardindan
Egitim sonrasinda hayatinizda ne gibi degisimler oldu? Anonim

"Egitim sonrasinda o6zellikle dil kullanimim ve guUndelik davranislarim konusunda daha

farkindalik gelistirdim. Daha 6nce normallestirdigim bazi séylem ve tutumlarin aslinda ayrimci
M elte m TU ran olabilecegini fark ettim. Bu farkindalik, ailem ve arkadaslarimla kurdugum iletisime de yansidi;
daha ézenli ve kapsayici bir dil kullanmaya basladim. Ogrencilerimle ve diger 6gretmenlerle
iliskilerimde ise daha givenli, esitlik¢ci ve acik bir iletisim ortami olustugunu goézlemledim.
"Konusmalarimda daha dikkatliyim. Herhangi bir hassasiyete sebep vermemek kelimeleri daha Egitim hem mesleki pratigimi hem de kisisel bakis agimi kalici sekilde donUstirdi.”

dikkatli segiyorum. Konusma dilindeki ayrimcilia denk gelirsem uyariyorum.”

Anonim
Anonim
"Egitim sonrasinda gUnlik hayatta kullandidim dilin ve fark etmeden normallestirdigim bazi
kalip yargilarin daha c¢ok farkina vardim. Ozellikle "erkekler aglamaz” "kadinlar daha
sefkatlidir” gibi genellemelerin ne kadar erken yasta yeniden Uretildigini daha bilingli gormeye "Cogu kavramlarin veya kelimelerin dogru kullanimi konusunda daha dikkatli ve alti dolu bir
basladim. sekilde hareket ettigimi net bir sekilde soyleyebilirim. Cevremde 6zellikle meslektaslarimla

egditim igerikleri hakkinda sik sik sohbet ettik ve merak ettiklerini ac¢iklamaya, yanlis bilinen

D | d belirgin degdisim, cinsiyetci ifadeleri duydugumd iz kal k . . - . N
eirellisieitineiel S B=irelin elEglisinn, s reelshs @ eegBinetl messl Telinneimiehs s dogrulari duzeltmeye calistim. Ogrencilerime yaklasirken de bu idea dogrultusunda daha

yapici bir dille sorgulamak oldu. Ailem ve arkadas ¢evremle sohbetlerimde bu konulari daha i o . ] o i )
. . . : e . hassas bir yaklasim sergiledim. Aslinda bekledigimmden daha direngli bir sosyal ¢evre ile bir
fazla gindeme getiriyorum. Odrencilerle ve meslektaslarimla iletisimimde ise daha kapsayici
ve esitlik temelli bir dil kullanmaya 6zellikle dikkat ediyorum. Bu egitim, bakis a¢imi daha

elestirel ve farkindalikli hale getirdi.”

arada oldudumu fark ettim.”

S
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Ocjretmenlerin SeSi Yaz Okulunun Ardindan

Mor Sertifika Programi'nda aldiginiz egitimle ilgili ileride yapmak
istediginiz calismalar var mi?

Meltem Turan

"Okullarda gizli toplumsal cinsiyet ayrimcilidini en alt seviyeye indirmek ve hatta yok etmek. Bu
da top yekOn bir mucadele ile olur. Ornedin Sabanci Universitesi birim kurmus. Biz de ayni
sekilde toplumsal cinsiyet esitligi Uzerine kulUp kurarak okulda bir farkindalik yaratip hafizalara
kazinabiliriz. Ve bunu herkes bilip ona gore nasil davranmasi gerektigini idrak edecektir. DUzenli
olarak yapilan ¢alismalari aktardigimiz bir pano ve kiltiur yayin ekibi kurarak her ay bir bilten

hazirlayip ¢alismalarimizi gérintr kilabiliriz."

Anonim

"Mor sertifika programinda bir derste aldigimiz erkeklik ¢alismalari dikkatimi ¢ok ¢ekti.

Uzerinde ¢ok calisma yapilan bir alan degdil. Bu konuda bir seyler yapabilecedimi distniyorum.”

S
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Ogretmenlerin Sesi

Anonim

"Mor Sertifika Programi sonrasinda toplumsal cinsiyet esitligini 6zellikle erken ¢ocukluk egitimi
alaninda daha sistemli sekilde ele almak istiyorum. ileride kendi sinifimda cinsiyet esitligi
temelli etkinlik planlari gelistirerek bunu yillik planlara entegre etmeyi hedefliyorum. Ayrica
ogretmen adaylarina ve velilere yonelik kigUk atolye ¢alismalari dUzenleyerek dil kullanimi,
oyuncak secimi ve kitap inceleme gibi konularda farkindalik olusturmak istiyorum. Uzun vadede
ise ¢ocuk edebiyati alaninda, kalip yargilardan uzak ve esitlik¢i iceriklere sahip materyaller

Uretmek ve bu konuda akademik ¢alismalar yapmak planlarim arasinda yer aliyor.”

Anonim

"Evet, Mor Sertifika Programi'nda edindigim kazanimlari derinlestirerek ileride daha kapsamli
calismalar yapmak istiyorum. Ozellikle toplumsal cinsiyet esitligi, kapsayici egitim ve ayrimcilik
karsiti yaklasimlar Uzerine projeler gelistirmeyi planliyorum. Sinif i¢i uygulamalari ve
dgretmen/odgrenci topluluklariyla paylasimlari ¢odaltmak, farkindahk atélyeleri duzenlemek
gibi somut adimlar atmayi hedefliyorum. Ayrica, bu alanda yUksek lisans yaparak teorik bilgi ve
arastirma becerilerimi artirmayi, egditim uygulamalarimi akademik temellere dayandirmayi
planliyorum. Bu sayede hem mesleki pratigimi hem de toplumsal etkimizi gUg¢lendirmeyi

amaglhyorum.”

GO0BANCI VAKFI
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Egitime Dair Haberler

UNICEF'ten Temel Ogrenme Eylemlerini izleme Araci 2025 Raporu

Temel Ogrenme Eylemlerini izleme Araci (The Foundational Learning Action Tracker) temel
6grenmeyi desteklemeyi hedefleyen devam eden devlet politikalarina iliskin 124 disiUk ve orta gelirli EsitBiz Konferansi 9 Mayis'ta Salt Galata'da
Ulkeye ait verileri kapsamaktadir. Bu yilki rapor toplanan verileri, temel 6grenmenin gig¢lendirilmesi
icin gelistirilen RAPID yaklasimi (Reach, Assess, Prioritize, Increase, Develop — Ulas, Degerlendir,

Onceliklendir, Arttir, Gelistir) kapsaminda degerlendiriyor ve tim basamaklarda 6§retmenleri Ogretmen Akademisi Vakfi tarafindan hayata gecirilen ve toplumsal rollerin esitligini merkeze

dénUsumin merkezine yerlestiriyor. Rapordaki bulgular, é§retimin niteligini artirma hedefinde alan EsitBiz konferansi bu yil 9 Mayis'ta dizenleniyor. UgincU kez dizenlenecek olan konferansin

L " . . Iki ise “esitlik i¢i i Ozel ksinimli 6§ ileri imi ] i
6gretmen kapasitesine yapilan yatirimlarin kritik oldugunu ortaya koyuyor. Bir¢ok Ulke okuryazarlik b(j.yf I temasi ise “esitlix i¢in empati 0_26 geresinimir ogrenciierin (j.éjvey/rr?/n? empati temell
— b y dokd o . srekdi el e delleri egitim yaklasimi, farkli sosyoekonomik arka planlardan gelen &grencileri anlamaya ve
ve matematik gibi temel becerilere odaklanan egitim programiari, sUrekii mesleki gelisim modelleri, guglendirmeye yénelik empati temelli egitim yaklasimi ve ¢ok kUlturli siniflarda empati gelistiren

mentorluk sistemleri ve performans izleme mekanizmalari gelistirirken; sosyo-duygusal 6grenme, 6grenme ortamlari gibi toplamda bes alt konunun ele alinacadi konferansta uzman

elestirel dUsinme ve kapsayici pedagojiler de 8gretmen egitimlerinin par¢asi haline geliyor. Bununla konusmalari iyi 6rnek sunumlari yer alacak. Detayli bilgi, katiim ve basvuru icin burayi ziyaret

birlikte butge kisitlari, esitsiz egitim olanaklari, standart eksiklikleri ve &gretmen iyi olusunun edebilirsiniz.

yeterince desteklenmemesi gibi yapisal sorunlar ilerlemeyi sinirliyor. UNICEF'e gére kalici iyilesme,

6gretmenleri destekleyen bitincul politikalar, guglu tesvik sistemleri ve strdirilebilir psikososyal

destek cerceveleriyle mimkin. Raporun Ingilizce dildeki tam haline buradan ulasabilirsiniz.

Qo g
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http://www.unicef.org/media/175231/file/Foundational-learning-action-tracker-2025-Global-report.pdf
https://www.orav.org.tr/esitbiz-konferansi
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SU Gender'dan
Haberler {

Tirkiyede Dogurganitk
ve
Toplumsal Cinsiyet

Ceylan Engin
Bogazici University

@I&g‘w; Department of Sociology

Cumartesi Soylesileri Devam Ediyor

Cumartesi Soylesileri etkinlik serisinde her ayin ilk Cumartesi gunU Minerva Han'da toplumsal cinsiyet
calismalari gercevesinde farkli alanlardan konusmacilari agirlamaya devam ediyoruz. 10 Ocak'ta Burcu
Mutlu ve Yesim Yasin ile "Tip, Toplumsal Cinsiyet ve Ureme Haklari”, 7 Subat'ta Ceylan Engin ile "Turkiye'de
Dogurganlik ve Toplumsal Cinsiyet” ve Mart aylr bulusmasinda Asuman Suner ile "Dénem Anlatisi

Olusturmak: Kadinlar ve Kusaklar” baslikli séylesileri gerceklestirdik.

S
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IHE ISIANBUL CONVENIIUN,
POLITICAL MASCULINITIES,
AND STATE HOMOPHOBIA:

-S FROM THE

Ortak DUzenleyicisi Oldugumuz
Venice International University Doktora Akademisi Gergeklesti

"Preventing and Combating Violence Against Women - the Istanbul Convention after EU accession”
(Kadinlara Yénelik Siddetin Onlenmesi ve Micadele — AB'nin katilimi sonrasinda Istanbul Sézlesmesi) baslikli
Venice International University Doktora Akademisi 26-30 Ocak 2026 tarihlerinde Venedik'te San Servolo
adasinda gergeklesti. Sara de Vido (Ca'Foscari Universitesi), Marina Calloni (Milano-Bicocca Universitesi) ve
Zeynep Gilru Goker (Sabanci Universitesi) tarafindan organize edilen akademi kapsaminda, Sabanci
Universitesi'nden Ayse Betil Celik ve Cenk Ozbay da ders verdiler. Sabanci Universitesi'nden Temel
Gelistirme Programi 6gretim goérevlisi Damla Cakmak ve Toplumsal Cinsiyet Calismalari Doktora égrencisi
Tugge Kaban da program katilimcilari arasinda yer aldilar. Farkli Glkelerden 18 katilimci ve 11 egitmenin yer
aldigi akademide istanbul Sézlesmesi'nin hukuki boyutlari, kadina yénelik siddetle micadelede uluslararasi
hukuki araglar, konu ile ilgili gincel siyasal tartismalar gibi bircok konu ele alindi ve katilimcilar vaka ve grup

calismalari yapma firsati buldu.

GO0BANCI VAKFI o
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SU Gender'dan Haberler | 23. Say:
SUSTAINABlLlTY& " STUDENTS’ OPINIONS
S A i Ve
(~ &y GENDERATCAMPUS T e e _ . Turkiye'de )f"
: TThose who share thel problams should b abl 2 C|nS|yet Callsmalarl :
OURPURPOSE RESEARCH ¥ WHATIS SAFE ymous if they wish.
ourininzsa s o ise THEME e SEASELL . i skbod & H&
Schnabls e re, et S i o el s e R e LG ‘ p
Through our research and judgements s .
::;:i:::;;;‘;;;:;;i;‘ e i e I (5 4" International .
space was a key step toward i RESULTS AND CONCLUSIONS Gender Studies o« =
achievin, L IRl universities After reviewing the reports and policies publisher i
el el * Canductd 2 survey wih Sabancs Univeriy B3 Tk i maree ke s e he in Turkey
Tt o tannd e SrpeE e o rasetl O L L Conference e l I e I o
students who participated in the survey spaces on campus. By examining international
examples and conducting a survey with 100 5-6 Aralik Decembgrzozs c
st o S S B e T DA S SU!GENDER SiE5Smamen
e e N Kabul duyurusu / Notification of acceptance 13 Ekim / October
without fear of udgment. ! U
SAPE
SP‘A',C[
Tirkiye'de Cinsiyet Calismalari
4, Uluslararasi Konferansi 8 Mart Etkinlikleri
Kampiste Surdurulebilirlik ve Toplumsal Cinsiyet Projesi Sona Erdi
SU Gender olarak dérdincisiny dizenleyecegimiz 8 Mart DiUnya Kadinlar GUni vesilesiyle ay
Sab Oni itesimde li o ileri snelik do | Proi201 dersi k I ol Turkiye'de  Cinsiyet  Calismalari  Uluslararasi boyunca sdylesi, webinar ve kampus icinde
abanci Universitesi'nde lisans 6grencilerine yonelik dUzenlenen Pro ersi kapsaminda ender olara : : . . L i . .
2025-2026 Gz d q ° G ;/ &S bil JC P ol Konferansi, 5-6 Aralik 2026 tarihlerinde Istanbul'da o6grencilerin interaktif katilimiyla dizenledigimiz
5- 6 GUz doéneminde ac¢tigimiz "Gender&Sustainability at Campus"” projesini tamamladik. Begum . . o - L .
¢H9 4 P Proj B 9 gerceklestirilecektir. Toplumsal cinsiyet ¢alismalarina etkinlikler gergeklestirdik. Herkesin katilimina agik
Acar tarafindan siUpervize edilen projeye katilan 6 6grenci, donem boyunca Sabanci Universitesi'nde L . - . 0
P projey 9 Y disiplinlerarasi bir tartisma zemini sunmayi ve farkli olarak dizenlenen etkinlikler her yil mart ayinda
sUrdirulebilirlik ve toplumsal cinsiyet konularinda ytruttlen ¢alismalari inceledi. KampUste toplumsal cinsiyet . e . - AT A
P 4 4 calls P P Y kurumsal ile cografi baglamlardan arastirmacilar bir devam edecek. DUnya Kadinlar Gindmiz kutlu
esitligi agisindan surdurulebilirligin saglanmasi i¢in “gtvenli alanlar” olusturulmasina odaklanan 6grenciler bu . . . e I Birli
sitigtac 9 9 ¢n-g » 9 araya getirmeyi amagladigimiz konferansa iliskin olsun! Birlikte, dayanismayla...
konuyla ilgili dunyadan ve Turkiye'den &rnekleri inceledikleri bir masa basi arastirmasinin ardindan o . o -
¢adri metni ve detaylar 6nimuUzdeki giUnlerde
ogrencilerin  goruUslerini derledigi bir anket duUzenledi. Proje ¢iktisi olarak kampiste givenli alan
yayinlanacaktir.
olusturulmasina yonelik gelistirdikleri yontem ve 6nerileri paylastilar.
T @f)BANCI VAKFI GO0)BANCI VAKFI 12
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"Yaslanmanin Cinsiyeti: Arzu, Bellek, Beden" Paneli ve Atdlyesi

Sabanci Universitesi’'nde lisans 6grencilerine yonelik duzenlenen Proj201 dersi kapsaminda SU Gender olarak
2025-2026 GUz doneminde actigimiz "Gender&Sustainability at Campus” projesini tamamladik. Begim
Acar tarafindan supervize edilen projeye katilan 6 6drenci, dénem boyunca Sabanci Universitesi'nde
sUrdurulebilirlik ve toplumsal cinsiyet konularinda yUrittlen ¢alismalari inceledi. Kampiste toplumsal
cinsiyet esitligi acisindan strdurdlebilirligin saglanmasi icin “gUvenli alanlar” olusturulmasina odaklanan
ogrenciler bu konuyla ilgili dinyadan ve TuUrkiye'den ornekleri inceledikleri bir masa basi arastirmasinin
ardindan 6grencilerin goruislerini derledigi bir anket dizenledi. Proje ¢iktisi olarak kampuste gUvenli alan

olusturulmasina yonelik gelistirdikleri yontem ve onerileri paylastilar.

oo
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"Olga, Masa, irina - Yine U¢ Kiz Kardes'
Oyununu SGM'de izledik

SU Gender olarak dérdincisiniU dizenleyecegimiz
Turkiye'de  Cinsiyet  Calismalari  Uluslararasi
Konferansi, 5-6  Arallk 2026  tarihlerinde
istanbul'da gerceklestirilecektir. Toplumsal cinsiyet
calismalarina disiplinlerarasi bir tartisma zemini
sunmayr ve farkli  kurumsal ile cografi
baglamlardan arastirmacilari bir araya getirmeyi
amagladigimiz konferansa iliskin ¢cagri metni ve

detaylar 6nimUzdeki ginlerde yayinlanacaktir.

GO0)BANCI VAKFI
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Toplumsal Cinsiyet Calismalarinda
Veri Temelli Yaklasimlar Bulusmasinda

Bir araya Geldik

8 Mart Dinya Kadinlar GUnU vesilesiyle ay
boyunca soéylesi, webinar ve kampUs iginde
ogrencilerin interaktif katilimiyla diUzenledigimiz
etkinlikler gergeklestirdik. Herkesin katilimina agik
olarak duzenlenen etkinlikler her yil mart ayinda
devam edecek. DUnya Kadinlar Ginimuz kutlu

olsun! Birlikte, dayanismayla...

Egitim ve Farkindalik Calismalari

SU Gender olarak Erateks Tekstil calisanlarina
yonelik Temel Toplumsal Cinsiyet Esitligi Egitimini
dort  ayri  grupla  gergeklestirdik.  Egitim
kapsaminda toplumsal cinsiyete iliskin temel
kavramlar, ¢alisma hayatinda ayrimcilik bigimleri
ve esitligin onundeki yapisal engelleri ele alarak
katilimcilarin  farkindalik ve ¢6zim gelistirme
kapasitelerini gig¢lendirdik. Ayrica sUrdirulebilirlik
departmani, insan kaynaklariile orta ve Ust duUzey
yoneticilere yonelik tam ginlUk "Esitlik¢i ve
Kapsayici Bir Kurum icin Déntsime Onct Olmak”
atolyesinde  kurumsal  donUsUm  sireclerini

bUtUncUl bir perspektifle tartistik.

14
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Sabanci Vakfi'ndan
Haberler

Gelecegini Kurmak igin
ik Adim:

Kariyer Danismanhg
Hizmeti Baslach!

CV olusturma  Miilakat hazirigh
Kariyer hedefi belirleme

is firsatlanna y&nlendirme

IRAN
GENC

[ 1
EENKADINLAR
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Gelecegini Kuran Geng¢ Kadinlar Projesi'nin

ikinci Fazi Egitimler, Ment&rlik Programi ve

Kariyer Danismanhgi ile Devam Ediyor

Ne egitimde ne istihdamda yer alan (NEET) geng¢
kadinlarin giucglenmesi ve istihdam edilebilirliginin
artirilmasini hedefleyen Gelecegini Kuran Geng
Kadinlar projesinin ikinci fazi devam ediyor.
Alaninda uzman gonUllu kadin mentorler ile 18-35
yas araligindaki NEET kadinlari bir araya getirerek
geng¢ kadinlarin is hayatina katilmalarina ve kisisel
gelisimlerine katkida bulunmayi saglayan
MentorlUk Programi'nin 3. Dénemi devam ediyor.
Bu doénem kapsaminda 515 mentér-menti
eslesmesi ve 1748 mentorlUk gorusmesi gergeklesti,
goérusmeler Nisan 2026'ya kadar devam edecek.
MentorlUk programi devam ederken 92 NEET kadin
istihdama  katildi.  NEET  gen¢  kadinlarin
kariyerlerine yoén vermeleri ve is firsatlarina
ulasmalari amaciyla Adecco is birligi ile online
Kariyer Danismanhgi hizmeti devam etmektedir.
Kariyer Danismanlidi kapsaminda genc¢ kadinlara
ihtiyagc duyduklari CV hazirlama, CV'lerini gézden
gegirme, is basvurulari igin 6n yazi hazirlama,
mulakatlara  hazirlik, kendilerine  uygun s
basvurulari  yapma gibi konularda destekler
verilmektedir. Proje kapsaminda Temmuz- Aralik
2025 tarihleri arasinda ise basvuru becerileri,
psikososyal destek, haklara erisim, dijital beceriler,
surdurulebilirlik, insan  kaynaklari  konularinda
online egitim duUzenlenmistir. Egitimlerle 2007
NEET kadina ulasildi.

S

Sabanci Vakfi Agik Cagrili Hibe
Programinda Yeni Dénem Basladi

Sabanci Vakfi, Agik Cagrili Hibe Programi'nin yeni
donemine iliskin  duyurusunu Subat ayinda
kamuoyuyla paylasti. Yaklasik 20 yildir sivil
toplum kuruluslarinin ¢alismalarini destekleyen
program, bu yil gUven temelli etki ortakligi
yaklasimi dogrultusunda yenilenerek uzun vadeli
etkiyi gUg¢lendirmeyi hedefliyor. Yeni doénemde
program, fon veren—-fon alan iliskisinin otesine
gecgerek  karsilikli  6grenme,  esneklik  ve
sUrdirulebilir etki odaginda kurgulandi. Nitelikli
ve Kapsayici Egitim temasiyla agilan 2026 yili
cagrisi kapsaminda; 6gretmenlerin giglenmesi,
o6grencilerin iyi olma hdlinin desteklenmesi ve
kapsayici 6grenme deneyimlerinin artirilmasina
odaklanan projeler desteklenecek. Program
kapsaminda segilecek projelere 1+2 modeliyle 3 yil
stUreyle destek saglanacak ve proje basina
toplam 7 milyon TL ile 10 milyon TL arasinda hibe
verilecek. [ki asamali  basvuru yapisi ve
sadelestirilen raporlama suUrecleriyle sivil toplum
kuruluslarinin  idari  yOkinUn azaltilmasi  da
hedefleniyor. Desteklenecek projeler, Haziran
ayinda aciklanacak.

GO0BANCI VAKFI

Sabanci Vakfi'ndan Haberler 23. Sayi

Kendini Kesfet Programi‘nin
ilki Gergeklestirildi

Sabanci Vakfi destedi ve Sabanci Universitesi
Toplumsal Duyarlilik Projeleri Birimi is birligiyle,
Van Haci Omer Sabanci ilkokulu'nda Kendini
Kesfet = Programi  gergeklestirildi.  Sabanci
Universitesi &grencilerinin  gontlly  katkilariyla
dUzenlenen program kapsaminda 5 gin boyunca
gevre, ¢cocuk haklari, engellilik, gatisma - baris —
uzlasma gibi alanlarda etkinlikler duzenlendi.
Etkinligin son gininde Gines GUnU etkinlikleri
kapsaminda Sabanci Vakfi'nin 14. Sezon Fark
Yaratanlari arasinda yer alan Oyun Atlasi
kurucusu Gokgen Goksel, ¢ocuklara geleneksel
dokuz tas oyununu Odreterek edlenceli ve
ogretici bir deneyim sundu.

"Esitlik icin Cekinmek Hi¢bir Zaman
Bir Segenek Olamazdi”

Sabanci Vakfi Motevelli Heyeti Baskani Giler
Sabanci, 8 Mart Dinya Kadinlar GUnd vesilesiyle
yayimladigi mesajda, vakfin toplumsal cinsiyet
esitligi alanindaki 20 yili askin kararliligina vurgu
yapti. Esitlik mUcadelesini bir "ortak sorumluluk”
olarak tanimlayan Sabanci; ses ¢ikarmaktan,
Uretmekten ve micadele etmekten hi¢cbir zaman
cekinmediklerini belirtti. Vakfin 50 vyili askin
stredir kadinlarin ve kiz ¢ocuklarinin giglenmesi
icin sUrdurdugu c¢alismalari merkeze alan bu
anlamli mesaj, haklara esit erisimin hayatin
dogal bir parcasi oldugu bir gelecek vizyonunu bir
kez daha hatirlatti. Hazirlanan 8 Mart DUnya
Kadinlar GUnU videosunu izlemek i¢cin buraya

tiklayiniz.,

S
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https://www.youtube.com/watch?v=ddVtcwXLI3w



